Controleur de gestion

En étroite relation avec la direction, vous contribuez a la
gestion de la performance de votre organisme.

Véritable expert des chiffres, vous analysez les colts et
suivez des indicateurs pour vous assurer de l'efficacité des
moyens affectés aux différentes activités de la Caf.

Vos missions

Chaque jour, I'évaluation et I'optimisation de l'efficience des processus
de pilotage internes de la Caf est au cceur de votre activité.

A l'aide d'outils de pilotage (tableaux de bord, indicateurs de suivi) que
vous élaborez ou adaptez, vous analysez les activités, leurs variations et
les écarts par rapport aux objectifs ou aux normes.

Vous participez a la définition des indicateurs de pilotage a suivre
et contribuez a I'évaluation des résultats. Vous aidez a centraliser
les diverses données nécessaires aux prévisions budgétaires de
l'organisme.

De plus, vous conseillez la direction sur I'atteinte des objectifs en
réalisant des études d’'impact. Vous soutenez les responsables de
service dans I'évaluation de leurs processus et l'identification d’axes
d’amélioration.

Evolutions et carriere

Ce poste peut vous permettre d'accéder a différents types de
postes tels que chef de projet, chargé d'études socio-économiques,
datascientist, auditeur, attaché de direction ou encore manager
opérationnel.

Devenez

acteur

de la

solidarité

Consultez nos offres

d’emploi sur
www.caf.fr/lacafrecrute

« Au-dela des bases de données
des Allocations familiales qui
sont incroyablement riches, on
gagne a travailler au coeur d'un
réseau qui permet de rester

en relation constante avec les
collégues des autres Caf.

Cela apporte beaucoup d'humain
a un métier pourtant largement
orienté sur lanalyse des chiffres.
»

Faycal, Caf de I'Essonne
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